	ĐẢNG ỦY SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO 

ĐẢNG ỦY TRƯỜNG CAO ĐẲNG 

LÝ TỰ TRỌNG TP. HỒ CHÍ MINH

*
	ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

TP.Hồ Chí Minh, ngày     tháng      năm 2019


BẢN NHẬN XÉT, ĐÁNH GIÁ CÁN BỘ 

(của Cấp ủy nơi công tác)
I. Sơ lược về cán bộ
1. Họ và tên: LƯU HOÀNG HẢI YẾN
2. Ngày, tháng, năm sinh: 02/9/1985
3. Nơi sinh: Long An
4. Quê quán: Động Thạnh, Cần Giuộc, Long An
5. Ngày vào Đảng:  - Dự bị: 12/9/2018                    - Chính thức: 

6. Quá trình công tác, những công việc, chức vụ Đảng, chính quyền, đoàn thể đã kinh qua và chức vụ hiện nay:
· Từ tháng 12/2007 đến tháng 8/2012: Nhân viên công ty TNHH TM-DV Lạc Nam, TP. Hồ Chí Minh.

· Từ tháng 9 năm 2012 đến tháng 3/2018: Nhân viên hợp đồng trường thuộc phòng Tổ chức– Hành chính – Tổng hợp Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh.

· Từ tháng 4/2018 đến nay: Được tuyển dụng, nhân viên biên chế thuộc phòng Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh.

· Từ tháng 8 năm 2017 đến nay: Tổ trưởng tổ Công đoàn phòng Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp.
Chức vụ hiện nay: Nhân viên, Tổ trưởng tổ Công đoàn phòng Tổ chức – Hành chính– Tổng hợp
II. Nhận xét, đánh giá ưu khuyết điểm, mặt mạnh, mặt yếu, triển vọng
1. Phẩm chất chính trị, đạo đức, phong cách, lối sống:
2. Năng lực công tác:
4- Tóm tắt ưu khuyết điểm:
Ưu điểm: 
Khuyết điểm: 

III. Kết luận chung
1. Về đảm bảo tiêu chuẩn cán bộ: 
2. Khả năng hoàn thành nhiệm vụ: 

3. Triển vọng và chiều hướng phát triển: 
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